
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE-MA
CNPJ. 01.558.070/0001-22

MA 119- N° 1670-AEROPORTO
TRIZIDELA DO VALE-MA

Lei Municipal n° 125/2007

Ementa: Dispoe sobre a revogagao da Lei
004/97 que cria o Conselho de Saude de
Trizideia do Vale e dii outras provid^ndas.

O Prefeito Municipal de Trizideia do Vale, ESTADO DO MARANHAO,
usando das atribuigoes que ihe sac conferidas per lei, FAZ saber que a Camara
Municipal de Trizideia do Vale, Estado do Maranhao, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei;

CAPITULO I

DA INSTITUigAO

Art. 1** - Em conformidade com a Constituigao da Republica Federativa do Brasil,
Titulo Vm, Capitulo H e as Leis Federals 8.080/90 e 8.142/90, fica instituido o Conselho
Municipal de Saude de Trizideia do Vale - Ma, 6rgao permanente, deliberativo e
normativo do Sistema tJnico de Satide no Smbito municipal, vinculado a estrutura da
Secretaria Municipal de saude, que tern por compet^ncia formular estrategias e
controlar a execu<;ao da politica de sadde do municipio, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 2° - O conselho Municipal de Saiide ter^ fungoes deliberativa, normativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o estabelecimento,
acompanhamento, controle e avalia<;ao da politica municipal de saiide, de acordo com a
Lei OrgSnica do Municipio de e a Constituigao Federal, a saber:

I - Atuar na formulagao e no controle da execugao da Politica Municipal de
Saiide, inclusive nos seus aspectos econdmiccy e financeiros, e nas estrat^gias para sua
aplica^ao aos setores piiblico e privado;
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n - Deliberar sobre os modelos de atengao a saude da populagao e de gestao do
Sistema tJnico de Sadde;

m - Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragao de pianos de saude
do Sistema tJnico de Saude, no ambito municipal, em fungao dos principios que o
regem e de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas, das organizagoes dos
servigos em cada instancia administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas
da Confer^ncia Municipal de Saiide.

IV - definir e controlar as prioridades para a elaboragao de contratos entre o
setor publico e entidades privadas de prestagao de servigos de sadde.

V - Propor prioridades, mdtodos e estratdgias para a formagao e educagao
continuada dos recursos humanos do Sistema tJnico de Saude.

VI - Aprovar a proposta setorial da sadde, no Orgamento Municipal.

Vn - Criar, coordenar e supervisionar Comissoes Intersetoriais e outras que
julgar necess^rias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas secretarias e brgaos
competentes e por entidades representativas da sociedade civil.

VTTT - Deliberar sobre propostas de normas b^sicas municipais para
operacionalizagao do Sistema tJnico de Sadde.

IX - Estabelecer diretrizes gerais e aprovar parSmetros municipais quanto h
politica de recursos humanos para a sadde.

X - Definir diretrizes e fiscalizar a movimentagao e aplicagao dos recursos
financeiros do Sistema tJnico de Sadde, no Smbito municipal, oriundos das
transfer^ncias do orgamento da Uniao e da Seguridade Social, do orgamento estadual
de 15% do orgamento municipal, como decorr§ncia do que dispoe o artigo 30, VII, da
Constituigao Federal e a Emenda Constitucional n° 29/2000.

XI - Aprovar a organizagao e as normas de funcionamento das Confer^ncias
Municipais de Sadde, reunidas ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, e convoc^-las,
extraordinariamente, na forma prevista pelo par^grafo 1 e 5 do Art 1° da Lei 8142/90.

Xn - Aprovar os crit^rios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Sadde
para a Secretaria Municipal de Sadde e a outras instituigDes e respectivo cronograma e
acompanhar sua execugao.

Xin - Incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistem^tico com os poderes
constituidos, Ministdrio Pdblico, C^mara de Vereadores e midia, bem como com setores
relevantes nao representados no Conselho.

XIV - articular-se com outros conselhos setoriais com o propdsito de cooperagao
mdtua e de estabelecimento de estratdgias comuns para o fortalecimento do sistema de
participagao e Controle Social.
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XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagao cientifica e
tecnoldgica na ̂ rea de sadde, visando k observa^ao de padroes ̂ticos compativeis com
o desenvolvimento s6cio-cultural do municipio.

XV - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorpora^ao cientifica e
tecnol6gica na ̂ rea de saude, visando ̂  observa(;ao de padroes ̂ticos compativeis com
o desenvolvimento s6cio<ultural do municipio.

XVI - Cooperar na melhoria da qualidade da forma^ao dos trabalhadores da
sadde.

XVn - Divulgar suas agoes atrav^s dos diversos mecanismos de comuiucagao
social.

XVni - Manifestar-se sobre todos os assuntos de sua compet^ncia.

^  CAPfTULO III
/

DA COMPOSigAO

Art 3° - O Conselho Municipal de Saude de Trizidela do Vale 6 composto de
forma parit^ria conforme a Lei 8.142 Artigo V par^grafo 4, de 28 de dezembro de 1990
e a resolu<;ao 333/30 do Conselho Nacional de Sadde, num total de doze titulares e
respectivos suplentes distribuido da seguinie forma:

I - vinte e cinco por cento representantes do Governo e prestadores Pdblico e
privado;

n - vinte e cinco por cento de trabalhadores da ̂rea da Sadde;

in - cinqtienta por cento de usu^rios;

^  Art 4° - As conferfincias Municipals de Saiide deverao ser precedidas de ampla
divulgagao e constara na pauta o ponto acerca da definigao dos representantes do
Conselho Municipal de Sadde.

Paragrafo V - a escolha das Entidades, Orgaos e Instituigoes legalmente
constituidas que terao assento no Conselho Municipal de Sadde de Trizidela do Vale
ser^ definida por voto direto dos delegados de cada segmento presente na Confer^ncia
Municipal de Sadde.

Paragrafo 2° - Os segmentos que compoem o Conselho Municipal terao plena
autonomia na escolha dos 6rgaos Govemamentais, Instituicoes Pdbiicas ou Pnvadas,
Entidades ou fdrum de Entidades, com a seguinte distribui(;ao de vagas.

I - Governo, prestador Pdblico e Privado 03 representa^oes;

n - Trabalhador da Sadde com 03 representantes;

in - Usudrios com 06 representagoes;



Par^grafo 3° - A indicagao de Governo titulares e suplentes, respectivamente,
ser^ prerrogativa do Executive Municipal, sendo que serA garantida a vaga da
Secretaria da satide ou 6rgao cong^nere respons^vel pela execugao da politica do
municipio.

Par^grafo 4° - O representante do Governo ao se afastarem dos seus cargos
serao substituidos imediatamente e nomeados pelo Prefeito.

Par^grafo 5° - O representante dos demais segmentos serao indicados pelas
entidades que foram escolhidos na Confer^ncia Municipal de Saude.

Par^grafo 6° - Para cada titular das representagoes ser^ definido um suplente,
tamb^m escolhido na Confer^ncia Municipal de Satide.

Art 5° - As fungoes do Conselho Municipal de Satide nao serao remuneradas,
^ sendo seu exerclcio considerado de relev^ncia ptiblica, portanto, deve ser assegurada a

liberagao de seu trabalho para reunioes e demais atividades e desenvolvidas com
conselheiro.

Art 6° - O mandado to Conselho Municipal de Satide ser^ de 02 anos nao
coincidindo com t^rmino do mandate do Prefeito Municipal, cabendo prorrogagao ou
redugao.

Art 7® - Os membros titulares e suplentes serao nomeados atravtis de decreto
do poder executive mediants indicagao do seu respective tirgao, entidades ou ftirum de
entidades.

Art 8° - O Conselho de Satide constituir^ uma coordenagao geral ou mesa
diretora de Presidents, vice Presidente, primeiro e segundo Secretaries, que ser^
parittiria eleita, em plentirio, inclusive o seu Presidente, come recomenda a resolugao
333/03 do CNS, entre os conselheiros titulares e na sua aus^ncia, seus supelntss em

^ reuniao para este fim, definida per ocasiao da posse.

Art. 9° - A organizagao interna e as normas do Conselho Municipal de Satide
serao regulamentadas per regimento interne elaborado e aprovado pelo CMS de
Trizidela do Vale, conforme determina o artigo 1 partigrafo 5 da Lei 8142 de 28 de
dezembro de 1990 e a resolugao 333/03 do CNS.

Art. 10° - As deliberagoes do Conselho Municipal de Satide observado ftirum do
regimento interne serao tomadas mediante:

I - Resolugoes homologadas pelo Prefeito Municipal de Trizidela do Vale ou pelo
Secretirio Municipal de Sadde por delegaqao do Prefeito, sempre eu se reportarem a
responsabilidade legais do Conselho;

n - recomendagoes sobre temas ou assunto especifico que nao habitualmente
de sua responsabilidade direta, mas relevante e/ou necesstirio, dirigida a atores
institucionais de quem se espera ou se pede determinada conduta ou provid^ncia.
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TTT - Mo^oes que expressem o Juizo do Conselho sobre fates com prop6sito de
manifestar reconhecimento, apoio, cntica ou oposigao.

Art. 11® - As pessoas necessArias para o bom funcionamento e para a atuagao
do Conselho Municipal de saiide no que diz respeito as sai atribuigoes legais deverao
ser custeadas pela Secretaria Municipal de Saiide.

Ait.l2° - Em carrier transitbrio serA mantido o atual Conselho, que se
extinguir^ na posse dos novos definidos na Conferencia Municipal de Saiide com
realiza(;ao prevista para 12 e 13 de julho de 2007.

Art. 13® - Esta lei entra em vigor na data de sua publica^ao.

Art. 14® - Revogam-se as disposigoes em contr^rio, expressamente a Lei
Municipal n° 04/1997.

Sanciono e promulgo a presente Lei nesta data.

Trizidela do Vale (MA), 03 de julho de 2007.

FREITAS

(icipat
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